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Compte-rendu du Conseil d’Administration du 27 septembre 2021 
 

 Le Président du Centre de Gestion 

 à 

  Madame, Monsieur le Maire, 

 Madame, Monsieur le Président, 

 des collectivités et établissements publics affiliés 

 

 
 

Les membres du Conseil d’Administration du Centre de Gestion se sont réunis le 27 septembre dernier.  

A cet effet, je vous prie de bien vouloir prendre connaissance des dossiers abordés lors de cette séance. 

 

Le Conseil d’Administration décide de :  

 

Approuver le compte-rendu du Conseil d’Administration du 21 juin 2021, 

 

Définir la nouvelle organisation du temps de travail : nouveaux cycles de travail (1607 h) pour les agents du CDG 80, 

 

Mettre en œuvre le télétravail (cadre de droit commun) : protocole de télétravail du CDG 80, 

 

Mettre en place le Compte Personnel de Formation pour les agents du CDG 80, 

 

Adhérer à la convention de mise à disposition de la plateforme QLIK avec le Centre Interdépartemental de Gestion de la Grande 

Couronne de la Région Ile-de-France, 

 

Présenter le Pôle Concours du CDG 80, 

 

Faire un point sur l’avancement de la mission confiée au cabinet Politeia pour l’élaboration du schéma de simplification, de coordination 

et de mutualisation entre les 5 Centres de Gestion de la région Hauts-de-France, 

 

Informer le Conseil d’Administration sur l’attribution du marché « Mission d’élaboration de diagnostics des risques psychosociaux et 

réalisation des plans d’action Qualité de Vie au Travail. » par la Commission d’Appel d’Offres du 24 septembre 2021. 

 

Restant à votre écoute, je vous prie de croire, Madame, Monsieur le(la) Maire, Madame, Monsieur le (la) Président(e), en l’expression 

de ma considération distinguée. 

 

 Le Président 

  

  

  

 

 

 

 

 

 Claude CLIQUET 

 Maire d’ALBERT 


